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Der er risiko for at blive ramt af lynet… 
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Sekretariat: 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Formand: 
Sundheds- og 

Ældreministeriet 

Komiteen 
for 
Sundheds-         
oplysning 

NFA 

Operate 

Partnere: 

COWI 
        

KL 

3F 
Falck 

FTF 

Akademikerne 

Det sociale 
netværk 

DA 

 DI 

CABI 

Psykiatrifonden 

Dansk 
Metal 

LO 

Danske 
Regioner 

Håndværksrådet 

Dansk 
Erhverv 

Arbejdsmiljø 
København 

Lederne 

Arbejds-   
tilsynet 

Partnerskab og  
målgruppe 

4 

EN AF OS 
Depressions-
foreningen 

Pension 
Danmark 

Målgruppen for 
indsatsen: 
Private og offentlige  
små (0-10 ansatte,  
knap 600.000 i alt)  
og mellemstore 
virksomheder  
(11-99 ansatte,  
godt 1,2 mio. i alt) 
 
Karakteristika: 
Ca. 92 % af danske 
virksomheder 
Har sjældent HR-
afdelinger 
Under 10 ansatte har 
ikke arbejdsmiljø-
repræsentanter 
Fokus på drift 
Arbejder oftest ikke 
proaktivt med sundhed 
og arbejdsmiljø 

AMR 

STAR 



www.mentalsundhed.dk  
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www.mentalsundhed.dk  
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www.mentalsundhed.dk 

7 



Det rette værktøj til dig – dér hvor du er 
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I 2017 skal vi fra værktøjer og viden til 
handling 

Sammen om udbredelsen - kendskab, anvendelse og handling: På 
vejen fra værktøjer og viden til handling understøtter sekretariatet 
partnerskabet med tre særskilte indsatser - PR-, lærings- og kollegaindsats 

30.062016 9 

Læring 

Kollega 

PR 



 
 
 
 
TAG-MED-HJEM-BUDSKAB: 
 
PÅ MENTALSUNDHED.DK FINDES DER SVAR 
PÅ, HVAD MAN KAN GØRE FOR AT 
FOREBYGGE OG HÅNDTERE MENTALE 
HELBREDSPROBLEMER PÅ ARBEJDSPLADSEN 
– OG DER FINDES KONKRETE VÆRKTØJER 
TIL RENT FAKTISK AT GØRE DET.  
 
ALT SAMMEN FORDELT PÅ FIRE ROLLER 
OVER TRE FASER 
 
ER DER NOGEN,  
DER VIL SPØRGE OM NOGET? 
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