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STRESSHÅNDTERING 

- Hvorfor opstår 

stress? 

- Stresstrappen og 

dens faser

- Roller og ansvar 

KERNEOPGAVEN 

- Hvad er 

kerneopgaven? 

- Sammenhæng 

mellem 

kerneopgaven, 

stress og trivsel

SAMARBEJDE

- Hvorfor er samarbejde 

fundament for trivsel?

- Sammenhæng mellem 

samarbejde og stress

FORANDRINGER

- Hvad er forandringer 

og hvorfor er de en 

præmis?

- Forandringers 

indflydelse på trivsel 

og udvikling af stress
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